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         BALANÇO PATRIMONIAL (Valores em mil)                        DEMONSTRAÇÃO DE FLUXO DE CAIXA (valores em mil) 
                                        
                                                       ATIVO      
                                                             2025                  2024                                                                                       2025          2024 
                                                                                               
Ativo circulante                                    1.843                   33        Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais 
  Disponibilidade                                  1.810                     0           Lucro(prejuízo) antes dos tributos s/ lucro         2.571            257           
   Caixa e Bancos                                       40                      0           IR e CS pagos                                                           -                - 
   Aplicações Financeiras                      1.770                     -            Resultado Equivalência Patrimonial                  (3.006)        (679) 
  Outras Contas a Receber                     33                     33             
   Impostos a Recuperar                            33                    33        Aumento(redução) dos Ativos                              
                                                                                                        Tributos a recuperar                                                      -            (3) 
Ativo não circulante                         39.392              39.926         Outros valores a receber                                              -            19  
                                                                                                                   
    Investimento                                   39.392              39.926       Aumento(redução) dos Passivos    
                                                                                                         Obrigações Trabalhistas                                            2           (14) 
Ativo Total                                         41.235              39.959         Obrigações Fiscais e Tributárias                              (5)          (12) 
                                                                                                         Outras Obrigações                                                  (93)           93 
                                                    PASSIVO                                                        
                                                                                                      Caixa Liquido Proveniente Ativ. Operac.            (531)        (339) 
Passivo Circulante                                  34                  129                  
    Salários a pagar                                    26                    24          Fluxo de Caixa das Ativ. Financ.                      2.340              - 
    Impostos a recolher                                 8                   12            Distribuição de Lucros                                      (1.200)              - 
    Outras Obrigações                                  0                    93            Investimentos em partes relacionadas                     -                - 
                                                                                                          Retorno de investimentos (extinção investida)         -                - 
Patrimônio Líquido                          41.201             39.830            Recebimentos de Lucros                                    3.540              - 
    Capital Social                                 30.006             30.006      
                                                                                                      Aumento(diminuição) liquida de Caixa Equiv.  1.809         (339)                       
    Reserva Legal                                     920                 792            Caixa e equivalentes do início do período                 -            339 
    Reserva de Lucros                         10.275              9.032            Caixa e equivalentes no final do período            1.809               - 
  
Passivo Total                                    41.235            39.959   Demonstrações de Mutações de Patrimônio Líquido (valores mil)   
                                                                                                              
 DEMONSTRATIVO DE RESULTADO (Valores em mil)                       
 
                                                          2025                2024                  
 
 
Receitas/Despesas Operacionais    2.571                257                       
    Despesas Administrativas               (434)              (434) 
    Despesas Financeiras                         (1)                 (3) 
    Receitas Financeiras                             -                  15 
    Ganho equivalência Patrimonial     3.006               679 
 
Resultado antes Prov IR e CS          2.571               257 
    Imposto de Renda PJ                           -                   - 
    Contribuição Social s/ LL                      -                   - 
 
Resultado Líquido do Período          2.571              257 

 
Notas explicativas às demonstrações contábeis em 31 de dezembro de 2025 

1 - Contexto operacional e Breve Relato: A FHN Participações S/A é uma sociedade anônima de capital fechado constituída em 
dezembro de 2018, com sede e foro na cidade de Rio do Sul-SC, tendo como objeto social a participação em sociedades nacionais. 
2 – Apresentação das Demonstrações Contábeis: As demonstrações contábeis foram elaboradas em conformidade com as 
práticas contábeis adotadas, as normas e pronunciamentos contábeis emitidos pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis-CPC- 
pelo Conselho Federal de Contabilidade – CFC, e, com observância à legislação societária.  3 - Principais práticas Contábeis: 
a) Apuração de Resultado: A apuração é feita de acordo com o regime contábil de competência;  b) Investimentos: os  
investimentos em empresas controladas são avaliadas pelo método de equivalência patrimonial, sendo eles ajustados para fins de 
reconhecimento da participação da Companhia no lucro ou prejuízo da controlada; c) Patrimônio Líquido: c.1) Capital Social: O 
Capital Social da Companhia, é de R$ 30.006.000,00(trinta milhões e seis mil reais) subscrito e Integralizado por seus acionistas 
dividido em 30.006.000 ações ordinárias nominativas, sem valor nominal; c.2) Distribuição de Lucros – No exercício de 2025 
ocorreu distribuição de lucros ao seus sócios no total de R$ 1.200.051,00 (um milhão, duzentos mil e cinquenta e um reais); c.3) 
Resultado do Período - O lucro contábil apurado pela empresa no exercício, foi de R$ 2.571.694,52 (dois milhões e quinhentos e 
setenta e um e seiscentos e noventa e quatro reais e cinquenta e dois centavos); c.4)Reserva Legal – O valor da destinação dessa 
reserva, em 2025, foi de R$ 128.584,73 (cento e vinte e oito mil e quinhentos e oitenta e quatro reais e setenta e três centavos) 
que resulta da aplicação de 5% sobre o lucro líquido apurado em cada exercício social, na forma que determina o art.193 da Lei 
nº 6.404, de 1976; c.5)Lucros Acumulados - Valor transferido para a conta de Lucros Acumulados de R$ 2.443.109,79 (dois milhões 
e quatrocentos e quarenta e três e centro e nove reais e setenta e nove centavos). 
Rio do Sul (SC), Diretor Presidente: Vinicius Frahm; Diretores Adjuntos: Natália Frahm Perfoll e André Teixeira Frahm; 
Contadora: Nádia Boing do Nascimento CRCSC 031313/O-8.  

    
Capital 
Social 

Reserva 
Legal 

Reserva 
de lucro Total 

Saldos iniciais em 
01/01/2024 30.006 779     8.788 39.573 
Lucro Líquido Exercício 
2024 -  13 244 - 

Distribuição de lucros 2024 -  -  - - 
Saldos finais em 
31/12/2024 30.006 792 9.032 39.830 

Lucro Líquido exercício 
2025 -  128 2.443 - 

Distribuição de lucros 2025 -   - (1.200) - 

Saldos finais em 
31/12/2025 30.006 920 10.275 41.201 

Tecnologia e inovação
Os Institutos SENAI de Inovação e Tecnologia de Santa Cata-

rina têm entre seus objetivos apoiar empresas em processos de 
desenvolvimento tecnológico e inovação. Nesse contexto, os edi-
tais de fomento representam importantes oportunidades para via-
bilizar projetos e acelerar soluções inovadoras. Atualmente, estão 
abertas chamadas voltadas a áreas estratégicas como bioecono-
mia, inteligência artificial, biorrefino e restauração ambiental. En-
tre as oportunidades disponíveis estão editais da Petrobras e da 
FINEP voltados à inovação tecnológica, iniciativas da FAPESC dire-
cionadas ao ecossistema catarinense de inovação e uma chamada 
internacional focada em biodiversidade e recuperação ambiental.

Modernização
A SCGÁS concluiu a modernização das estações que atendem 

clientes urbanos, com soluções que aumentam a eficiência opera-
cional, reduzem o tempo de implantação e elevam a confiabilidade 
das instalações. O projeto incluiu a utilização de abrigos metálicos, 
otimização do layout das estações, padronização de componentes 
e modelos com maior intercambialidade entre equipamentos, pro-
porcionando mais flexibilidade operacional. Essas melhorias nas 
estações fazem parte de um conjunto de atualizações em toda a 
atividade de interligação, que hoje permitem maior agilidade no 
atendimento aos clientes.

Maioria catarinense em Brasília votou compra PEC 5x2

Feira Virtual 
Nos dias 1 e 2 de junho, a Vero Solutions realiza, em parceria 

com a Estácio, a Feira Virtual Emprega. Gratuito e totalmente online, 
o evento reunirá empresas de diferentes segmentos e oferecerá 
mais de 10 mil vagas de emprego. A programação inclui palestras, 
conexão com recrutadores, estandes de empresas e curso gratuito 
de Cloud e Inteligência Artificial oferecido pela AWS (Amazon Web 
Services). Entre as participantes estão YDUQS, Itaú Unibanco, Grupo 
Amil, Grupo Fleury, Catho, Infojobs e EY.

As inscrições gratuitas podem ser feitas em go.estacio.br/fei-
raemprega.

Segurança
Em SC, quem for flagrado portando ou utilizando drogas em es-

paços públicos será multado. Desde a criação da lei, em 2024, já foram 
aplicadas mais de 10 mil autuações por porte e uso de entorpecentes 
em ambientes como ruas, parques e praças. O governo vê o resultado 
como um importante serviço à população. A legislação catarinense 
considera ambiente público qualquer espaço aberto ou fechado locali-
zado nas proximidades de órgãos, instituições ou edificações públicas, 
incluindo vias, praças e parques.

A Câmara dos Deputados 
aprovou esta semana a 
proposta que acaba com 
a escala 6x1, instituindo 

a obrigatoriedade de dois dias 
de descanso por semana, além 
de reduzir a jornada de trabalho 
das atuais 44 horas para 40 ho-
ras semanais, sem perda sala-
rial. A proposta ainda garante 
duas folgas semanais, sendo 
uma preferencialmente aos do-
mingos. As mudanças entrarão 
em vigor 60 dias após a promul-
gação do texto.

Das 27 bancadas estaduais, 
os votos contra o fim da escala 
6x1 vieram de apenas cinco esta-
dos: Roraima, Maranhão, São 

Paulo, Santa Catarina e Rio Gran-
de do Sul, sendo que Santa Catari-
na foi quem teve o maior número 
de votos contra. Dos 16 deputados 
que representam o Estado, 10 vo-
taram contra, entre ele Julia Za-
natta (PL) e Gilson Marques 
(Novo), que participaram da Co-
missão Especial criada para dis-
cutir o projeto. Dois não votaram, 
Valdir Cobalchini (MDB) e Geova-
nia de Sá (Republicanos) e outros 
quatro votaram a favor, inclusive 
o peelista Ismael dos Santos, que 
justificou o voto como sendo uma 
orientação do candidato a presi-
dência, Flávio Bolsonaro (PL). 

A Federação das Indústrias 
de Santa Catarina (Fiesc) e a Fede-

ração das Empresas de Comércio 
de Bens e Serviços (Fecomércio-
-SC) criticaram a aprovação. Além 
da redução, as entidades afirmam 
que o tempo para entrada em vi-
gor, de apenas 60 dias para ado-
ção de 42 horas semanais e 14 
meses para 40 horas é muito res-
trito e que este equívoco que 
pode custar caro ao Brasil.

Estudo feito pela federação 
estimou que a redução para 40 
horas semanais poderá resultar 
na perda de 41,4 mil vagas de tra-
balho em SC nos próximos dois 
anos, das quais 19,1 mil na indús-
tria. Também vai elevar em 11,4% 
os custos do trabalho na indús-
tria estadual.

Hidrelétricas
Santa Catarina é o estado bra-

sileiro com maior número de hi-
drelétricas de pequeno porte, as Pe-
quenas Centrais Hidrelétricas (PCHs) 
e Centrais Geradoras Hidrelétricas 
(CGHs), conforme levantamento da 
Agência Nacional de Energia Elétri-
ca (Aneel). Ao todo, o estado possui 
255 PCHs e CGHs em operação, o que 
representa 22,3% do total nacional 
de 1.140. Ou seja, uma a cada cinco 
pequenas hidrelétricas do país está 
em território catarinense.

No ranking nacional, Santa 
Catarina é líder com 255 PCHs e 
CGHs, com Minas Gerais (205) e Mato 
Grosso (131) na segunda e terceira 
colocação. Em seguida aparecem 
Rio Grande do Sul (123) e Paraná 
(116). Na sequência estão São Paulo 
(82), Goiás (35) e Rio de Janeiro (35), 
conforme a Aneel.

Processo anulado, direitos readquiridos
O deputado estadual 

Fabiano da Luz teve man-
tidos os direitos políticos 
após decisão do Supremo 
Tribunal Federal (STF) que 
anulou o processo crimi-
nal em que era réu. A deci-
são do ministro Gilmar 
Mendes reconheceu que 
não houve dano ao erário 
público, afastou a existên-
cia de crime após resolu-
ção do caso na esfera ad-
ministrativa e apontou 
falhas no andamento da 
ação penal. Com a anula-
ção do processo, Fabiano 
da Luz recupera integral-
mente os direitos políticos 
e encerra a ação sem qual-
quer condenação. O depu-
tado deve lançar em breve 
a sua pré-campanha ao 
legislativo catarinense.
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